ИНФОРМАЦИЯ
о реализации мероприятий Плана
противодействия коррупции в Краснодарском крае
(утв. распоряжениемглавы администрации (губернатора) Краснодарского края от 30 сентября 2008 г. № 789-р (с изменениями от 13 сентября 2021 г. N 242-р)
в администрации Журавского сельского поселения Кореновском района за 2022 год
	№ п/п
	Мероприятие
	Исполнение  мер по противодействию коррупции 

	4. Мероприятия по противодействию коррупции, рекомендуемые органам местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края

	4.1. Оценка восприятия уровня коррупции и мониторинг коррупционных рисков

	4.1.1
	Оценка восприятия уровня коррупции в муниципальном образовании, размещение их результатов в средствах массовой информации и на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
	       Постановление администрации Журавского сельского поселения Кореновского района от 23.03.2015 № 45 «Об утверждении методики мониторинга коррупционных рисков в органах местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции»;
       Постановление администрации Журавского сельского поселения от 18.02.2022 № 24 «Об утверждении плана мониторинга муниципальных правовых актов Журавского сельского поселения Кореновского района на 2022 год».                                                                                                      Мониторинг коррупционных рисков проводится на основании данных, полученных по результатам:
      1) независимой экспертизы проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района на коррупциогенность;
      2) независимой экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района на коррупциогенность;
      3) общественной экспертизы социально – значимых решений органов местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района; 
      4) экспертизы жалоб и обращений граждан по телефону «горячей линии» администрации Журавского сельского поселения Кореновского района на наличие сведений о фактах коррупции;
      5) мониторинга восприятия уровня коррупции в органах местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района.
     Настоящий  отчет  составляется ежегодно и  подлежит обнародованию на  информационных стендах и размещается на официальном сайте администрации Журавского сельского поселения Кореновского района в сети Интернет.
     Размещены результаты мониторинга на официальном сайте Журавского сельского поселения Кореновского района.

	4.1.2
	Проведение мониторинга коррупционных рисков в органах местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края,  размещение результатов в средствах массовой информации и на официальных сайтах органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
	       Постановление администрации Журавского сельского поселения Кореновского района от 23.03.2015 № 45 «Об утверждении методики мониторинга коррупционных рисков в органах местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции»;
       Постановление администрации Журавского сельского поселения от 18.02.2022 № 24 «Об утверждении плана мониторинга муниципальных правовых актов Журавского сельского поселения Кореновского района на 2022 год».                                                                                                                      Мониторинг коррупционных рисков проводится на основании данных, полученных по результатам:
      1) независимой экспертизы проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района на коррупциогенность;
      2) независимой экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района на коррупциогенность;
      3) общественной экспертизы социально – значимых решений органов местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района; 
      4) экспертизы жалоб и обращений граждан по телефону «горячей линии» администрации Журавского сельского поселения Кореновского района на наличие сведений о фактах коррупции;
      5) мониторинга восприятия уровня коррупции в органах местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района.
     Настоящий  отчет  составляется ежегодно и  подлежит обнародованию на  информационных стендах и размещается на официальном сайте администрации Журавского сельского поселения Кореновского района в сети Интернет.
     Размещены результаты мониторинга на официальном сайте Журавского сельского поселения Кореновского района.

	4.2. Противодействие коррупции в органах местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края

	4.2.1
	Организация мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции для муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	        Количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, прошедших повышение квалификации за счет средств органов местного самоуправления в 2022 году – 0.






	4.2.2
	Организация мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции для лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов
	         Количество служащих, впервые поступивших на муниципальную службу, прошедших обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции за счет средств органов местного самоуправления в 2022 году – 0.


	4.2.3
	Организация мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции для муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	         Количество служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции в 2022 году –2.


	4.2.4
	Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений
	     Количество муниципальных служащих, чьи сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проанализированы - 7;
     Количество граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, чьи сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проанализированы - 3
     Итоги проведенного анализа (в том числе количество выявленных (установленных):
фактов предоставления недостоверных и (или) неполных сведений – 4;
      Выявление технических ошибок и неточностей (без признаков нарушения законодательства о противодействии коррупции и о муниципальной службе), их устранение – 0.


	4.2.5
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения запретов и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы
	     Количество проведенных проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы (далее - граждане) - 1;
    количество граждан, в отношении которых установлены факты представления недостоверных и (или) неполных сведений - 4;
     количество граждан, которым по итогам проведенных проверок отказано в замещении должностей муниципальной службы – 0.

	4.2.6
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	     Нормативные правовые акты в сфере уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению корррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, организацию проверки этих сведений и порядок регистрации таких уведомлений:
     Постановление администрации Журавского сельского поселения Кореновского района от 10.04.2015 № 65 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Журавского сельского поселения Кореновского района к совершению коррупционных правонарушений»;
     имеется журнал, обеспечивающий регистрацию уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений. Форма журнала утверждена постановлением администрации Журавского сельского поселения Кореновского района от 10.04.2015 № 65 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Журавского сельского поселения Кореновского района к совершению коррупционных правонарушений»;
      количество поступивших в отчетном периоде уведомлений о склонении к совершению коррупционных правонарушений - 0;
    на собраниях трудовых коллективов, круглых столах с работниками администрации доводится до сведения муниципальных служащих положения антикоррупционного законодательства в части обязательного уведомления представителя нанимателя о фактах склонения к совершению коррупционных правонарушений;
    сведения о рассмотрении поступившего от муниципального служащего уведомления об обращении в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения, в том числе:
осуществление анализа обращения и его результаты - 0;
     проведение дополнительных разъяснений среди муниципальных служащих в целях их информирования об обязательном и своевременном реагировании на случаи склонения их к противоправным действиям (вне зависимости от формы их поступления) устно, письменно - 0;
    уведомление органов прокуратуры или других государственных органов о факте обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений – 0.

	4.2.7
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
	      Нормативные правовые акты, утверждающие порядок уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы:
       постановление администрации Журавского сельского поселения Кореновского района от 26.12.2018 № 242 «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими администрации Журавского сельского поселения Кореновского района представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы) и регистрации этих уведомлений».
      Имеется журнал, производится регистрация уведомлений представителя нанимателя о выполнении муниципальными служащими иной оплачиваемой работы;
       На собраниях трудовых коллективов, круглых столах с работниками администрации доводится до сведения гражданских служащих положения антикоррупционного законодательства в части обязательного уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы;
      Количество поступивших в отчетном периоде уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы – 5.
      Количество муниципальных служащих, которые не уведомили (несвоевременно уведомили) представителя нанимателя (при фактическом выполнении иной оплачиваемой работы) - 0.   

	4.2.8
	Мониторинг исполнения установленного порядка сообщения муниципальными служащими о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей
	      Нормативный правовой акт, утверждающий порядок сообщения о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа):
      Решение Совета Журавского сельского поселения Кореновского района от 25.04.2016 № 100 «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими органов местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации».
    Имеется Журнал регистрации уведомлений о получении подарков в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей.
Количество поступивших в отчетном периоде уведомлений о получении подарка - 0;
Количество сданных в отчетном периоде подарков - 0;
Количество поступивших в отчетном периоде заявлений о выкупе подарка - 0;

	4.2.9
	Мониторинг исполнения муниципальными служащими обязанности передавать принадлежащие им ценные бумаги (доли - участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях предотвращения или урегулирования конфликта интересов
	     В ходе проведенного анализа соблюдения соответствующего антикоррупционного требования нарушений не выявлено. Все муниципальные служащие уведомлены о том, что они обязаны передавать принадлежащие им ценные бумаги (доли - участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях предотвращения или урегулирования конфликта интересов.

	4.2.10
	Мониторинг соблюдения порядка участия лиц, замещающих должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	     В ходе проведенного анализа за соблюдением соответствующего антикоррупционного требования с использованием сведений, содержащихся в личных делах муниципальных служащих, специализированных базах данных, "открытых источниках", информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» лиц, замещающих должности муниципальной службы участвующих в управлении коммерческими и некоммерческими организациями не выявлено.

	4.2.11
	Информирование муниципальных служащих о требованиях законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции и его изменениях, формирование антикоррупционного поведения
	     Информация о  проводимой работе в рамках правового и антикоррупционного просвещения муниципальных служащих администрации Журавского сельского поселения, осуществляемую должностными лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления, за отчетный период:
проведение обучающих семинаров – 0;
проведение бесед групповых – 4 (собрание трудового коллектива администрации Журавского сельского поселения 02.02.2022, 30.05.2022, 26.09.2022, 09.12.2022 тема: «Информирование о подаче уведомлений об иной оплачиваемой работе», «Информирование об изменениях в сфере противодействия коррупции». 
проведение бесед индивидуальных – 9, тема: «Разъяснение порядка  о подаче уведомлений об иной оплачиваемой работе»
осуществление методической работы – 0.
подготовка пособий - 7;
(с указанием общего количества подготовленных материалов, тематики каждого пособия, способов доведения до сведения гражданских служащих (например, на бумажном носителе под роспись, размещение на официальных сайтах (с указанием гиперссылки);
    разработка агитационных материалов (плакатов, листовок) с отражением тематики каждого материала и информации о месте размещения (в помещениях, на официальных сайтах) – 3. Листовки размещены на официальном сайте https://zhuravskaja.ru/administratsiya/protivodejstvie-korruptsii/naglyadnaya-agitatsiya.html

	4.2.12
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов
	      Количество проектов муниципальных нормативных правовых актов, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза 89;
     Количество полученных положительных заключений - 87;
   Количество полученных отрицательных заключений - 2;
   Общее количество выявленных коррупциогенных факторов – 0.

	4.2.13
	Проведение в установленном порядке мониторинга правоприменения муниципальных нормативных правовых актов
	    Нормативные правовые акты, регламентирующие проведение в установленном порядке мониторинга правоприменения муниципальных нормативных правовых актов Журавского сельского поселения:
   Решение Совета Журавского сельского поселения Кореновского района от 27.05.2015 № 54 «Об утверждении порядка проведения органами местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района мониторинга правоприменения муниципальных нормативных правовых актов Журавского сельского поселения Кореновского района»;
   Постановление администрации Журавского сельского поселения Кореновского района от 18.02.2022 № 24 «Об утверждении плана мониторинга муниципальных правовых актов Журавского сельского поселения Кореновского района на 2022 год».  
   Информация о результатах мониторинга правоприменения муниципальных нормативных правовых актов Журавского сельского поселения Кореновского района составляется ежегодно и размещается на официальном сайте Журавского сельского поселения Кореновского района-http://zhuravskaja.ru/administratsiya/protivodejstvie-korruptsii/monitoring-pravoprimeneniya-munitsipalnykh-normativnykh-pravovykh-aktov-zhuravskogo-selskogo-poseleniya-korenovskogo-rajona/informatsiya-o-rezultatakh-monitoringa.html

	4.2.14
	Принятие (издание), изменение или признание утратившими силу (отмена) муниципальных нормативных правовых актов, направленных на устранение нарушений, выявленных при мониторинге правоприменения
	     Количество муниципальных правовых актов, направленных на устранение нарушений, выявленных по итогам проведенного мониторинга правоприменения: 0 из них: принятых - 0, измененных - 0 , признанных утратившими силу и отмененных - 0

	4.2.15
	Проведение комплекса мероприятий по обеспечению открытости и прозрачности процедур (правил) определения стоимости находящихся в муниципальной собственности объектов недвижимого имущества и акций (долей участия в уставных (складочных) капиталах и паев в паевых фондах организаций) при принятии решений о распоряжении указанным имуществом путем отчуждения, передачи в аренду, внесения в уставный капитал или паевой фонд организации имущественного взноса, а также при приобретении объектов недвижимого имущества и акций (долей участия в уставных (складочных) капиталах и паев в паевых фондах организаций) в муниципальную собственность
	     Регулярно проводятся  тематические  беседы с ответственными специалистами на исключение коррупционных рисков при распоряжении муниципальным имуществом. Требования соблюдаются, нарушений в отчетном периоде не выявлено.

	4.2.16
	Мониторинг соблюдения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в муниципальных унитарных предприятиях и муниципальных учреждениях
	     В ходе проведенного мониторинга соблюдения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в муниципальном унитарном предприятии и муниципальных учреждениях в Журавском сельском поселении нарушений не выявлено. Количество лиц поступивших на должности руководителей в отчетном периоде-0.    Сведения о доходах руководителей предоставлены, нарушений не выявлено. Законодательство Российской Федерации о противодействии коррупции соблюдают.

	[bookmark: _GoBack]4.2.17
	Организация работы по рассмотрению сообщений, поступивших по различным каналам получения информации ("горячая линия", телефон доверия, электронная приемная), по которым граждане могут конфиденциально, не опасаясь преследования, сообщать о возможных коррупционных правонарушениях, а также анализ практики рассмотрения и проверки полученной информации и принимаемых мер реагирования
	     Осуществлена работа горячей линии (номер телефона 86142)25-1-13 по которой граждане могут конфиденциально, не опасаясь преследования, сообщать о возможных коррупционных правонарушениях. Сообщенияв отчетном периоде на горячую линию не поступали.

	4.3. Совершенствование взаимодействия органов местного самоуправления со средствами массовой информации, населением и институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции

	4.3.1
	Создание и продвижение социальной антикоррупционной рекламы, осуществление комплекса иных информационно-просветительских мероприятий антикоррупционной направленности
	      Проведены заседания общественных советов при органах местного самоуправления (по вопросам антикоррупционной направленности) – 2 (тематика: «Изменения в законодательстве в сфере противодействия коррупции», «О реализации мероприятий по противодействию коррупции в сферах деятельности органов местного самоуправления Журавского сельского поселения Кореновского района», состав: 12 чел., дата проведения: 04.03.2022, 21.09.2022.). Количество публикаций по антикоррупционной тематике в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» - 2,  https://zhuravskaja.ru/administratsiya/protivodejstvie-korruptsii/naglyadnaya-agitatsiya.html, даты публикаций: 23.03.2022, 18.08.2022.


	4.3.2
	Осуществление мероприятий по информированию граждан о требованиях законодательства о противодействии коррупции и создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям с привлечением представителей некоммерческих организаций, уставная деятельность которых связана с противодействием коррупции, а также других институтов гражданского общества
	       Сведения о проведенных мероприятиях по вопросам противодействия коррупции:
 (количество, тематика, состав присутствующих, даты проведения), в том числе:
     в форме выступлений (теле-, радиопрограммы, печатные публикации, публикации материалов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет») - 0;
    с участием общественности:
    сходы граждан – 7 (дата: 10.02.22, 24.03.2022, 18.05.2022, 20.06.2022, 18.08.2022, 23.09.2022,  16.11.2022) тематика: «Изменения в законодательстве в сфере противодействия коррупции»); 
    собрания трудовых коллективов – 4 (дата: 25.03.2022, 14.07.2022, 18.11.2022, 09.12.2022) тематика: «Изменения в законодательстве в сфере противодействия коррупции»); 
    беседы с руководителями муниципальных учреждений – 3 (12.01.2022, 24.03.2022, 20.10.2022) тематика: «Изменения в законодательстве в сфере противодействия коррупции»).
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